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Workshopy v ponuke od oktébra

DIGITALNE A ALGORITMICKE MYSLENIE

Deti radi pouzivaju digitalne zariadenia. IKT mdzeme vyuzit aj
na vyucovacich hodinach, a tak mézeme lahsSie udrzat zaujem
deti. In§pirovat sa vieme z réznych interaktivnych platforiem,
ktora nam umoznia vytvorit si r6zne materialy na vyucovacie
hodiny. Poznanim a pouzivanim mnohych webovych stranok
budu nase hodiny pestre. Medzi ziakmi su oblubené pojmove
mapy, krizovky, praca s QR kodom a pod.

Pocas workshopu ukazeme zaklady programovania s hravou
formou pre l.stupen a 5. ro¢nik.

Pocas workshopu je potrebny vliastny pocitac/laptop.

Rozsah workshopu: 4 hodiny

ROZVIiJAJUCA KOMUNIKACIA A RIESENIE
KONFLIKTOV

Workshop je zamerany na rozpoznanie typov konfliktov,
osvojenie si zruc¢nosti rieSenia konfliktov. Pomaha rozpoznat
kontraproduktivne spravanie a manipulaciu a vediet sa jej
ubranit. Konflikty sU kazdodennou sucastou zivota Skol.
Pedagogovia maju dblezitu ulohu pri ich rieSeni. Okrem
vyuCovania castokrat poskytuju pomoc ziakom pri rieseni
Skolskych, ale aj mimoskolskych problemov. Cielom
workshopu je, aby pedagog rozpoznal rézne typy konfliktov, a
aby si osvojil také formy a metody, prostrednictvom ktorych
konflikty dokaze riesit lahsie a uUcinnejsie, dalej dokaze
rozpoznat manipulaciu a kontraproduktivne spravanie.
Rozsah workshopu: 4 hodiny

DIFERENCIACIA VYUCBY PODLA UCEBNYCH
STYLOV

Ked chceme, aby bol vyucovaci proces efektivny, je velmi
dblezite poznat rézne ucCebne styly ziaka. Ti ziaci, ktori sa
vzdelavaju primeranym spdsobom k ich vlastnym ucebnym
Stylom, su schopni rychlejsie a efektivnejsie sa ucit. Cielom
workshopu je, aby sa pedagdgovia oboznamili s takymi
metodami, ktorée im pomdbzu pri procese diferenciacie vo
vyucovani.

Rozsah workshopu: 4 hodiny



Workshopy v ponuke od oktébra

VYUCOVANIE INTERAKTIVNE A HRAVO

Tento workshop sa zameriava na inovativhne a zabavne
spbsoby vyucovania, ktoré podporuju aktivnu ucast ziakov a
zlepSuju ucebné vysledky. U&astnici budu mat prilezitost
objavit a preskumat rbznorodé metody, ktoré ulahcuju
interaktivne a hrave vzdelavanie vo vyucovacom prostredi.
Predstavime si online nastroj, ktory sa zaobera tvorbou kvizu,
nauc¢ime sa ako sa v nom orientovat, vytvorit kviz, stiahnut
vyhodnotenie ziakov alebo ako sa naucit to zdielat so ziakmi i
ucitelmi.

Predstavime si dalsi online nastroj, ktory sluzi na efektivne
opakovanie, ale i zabavu. Naucime sa v nom orientovat,
vytvarat jednotlivé typy Uloh a efektivne ho pouzivat. Dalej sa
naucime vytvarat myslienkove mapy, kedZze myslienkove
mapy pomahaju lahko si zapaméatat schemy. Ukazeme si aj
didaktické moznosti komiksu a vyznam v edukacnom procese
s vyuzitim online nastrojov. Zoznamime sa i s umelou
inteligenciou a jej vyuzitim vo vyuCovacom procese. S jej
vyuzitim ucenie sa stava zabavou.

Rozsah workshopu: 4 hodiny

UCENIE ZAZITKOM

Zazitkove ucCenie je jedna z najucinnejsich foriem ucenia sa.
Jedna sa o iny pristup pri uceni, kedy sa predkladaju ludom
zazitky. Ak na vlastnej kozi zazijeme nieCo zaujimave, vytvori
nam to skutocne spomienky, ktoré pretrvaju omnoho dlhsie,
ako len namemorovane vedomosti.

Zazitkova pedagogika je jednym z tych klucov, ktory dokaze
dieta zaujat natolko, aby so zaujmom samo odomklo dvere do
sveta nepoznaného a zapamatalo si, ¢o za dverami naslo. Je
vynimoc¢na tym, ze odovzdava Studentom a ziakom nove
vedomosti, poznatky, zruc¢nosti i hodnoty cez emocne zazitky
deti a vlastneé prezivanie. Efektivna je jednoducho preto, Ze
zazitok im ponuka viacrozmerne uchopenie akejkolvek
problematiky v porovnani s tradi¢nou frontalnou vyucbou.
Navyse si vdaka zapojeniu viacerych zmyslov a silnej emaocii
dokazu nove informacie zapamaéatat lepsie.

Rozsah workshopu: 4 hodiny




Workshopy v ponuke od oktébra

DIFERENCIACIA ZIAKOV SO SVVP NA VYUCOVANI

Cielom nasho workshopu je oboznamit ucitelov s pojmom,
funkciou a JUrovhnami diferenciacie. PocCas Skolenia sa
ucastnici mézu oboznamit s tym, ako diferencovat spravne
Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Zahrna to v sebe vyber optimalnych metod, urcenie
spravneho ciela, diferencovanu tvorbu otazok a vytvorenie
podnetneho prostredia. Nadobudnutim vsSetkych tychto
vedomosti uUcastnici budu moct adekvatne a s istotou
pouzivat jednotlive metody a zaclenit ich do svojej
kazdodennej prace.

Rozsah workshopu: 4 hodiny

ROZVIiJANIE KREATIVNEHO MYSLENIA

Kreativita je v dnesnej dobe jednou z klucovych kompetencii,
Casto hovorime o jej ddlezitosti, ale ¢o si pod tym vlastne
mame predstavit?

Kreativita nie je ni¢ iné ako metoda rieSenia problemov,
spbsob myslenia na splnenie ulohy, pricom nerieSime ulohy
rutinne, ale hladanim novych ciest a novych pristupov.
Prostrednictvom nasich skoleni predstavime ucitelom
zaujimave, nove metody, ktoré podporuju rozvoj Kreativity.
Rozsah workshopu: 4 hodiny

ROZVIiJANIE KRITICKEHO MYSLENIA

Kriticke myslenie je povazovane za jednu z najdblezitejsSich
schopnosti, ktora nam pomaha riesit problemy, hodnotit
argumenty, interpretovat informacie alebo sa rozhodovat v
kazdodennom Zivote. Ucitelia su postaveni pred nelahku
ulohu - vychovat dobre kriticky mysliaceho ¢loveka.

V  ramci vzdelavania UcCastnikom predstavime kriticke
myslenie a metody, ktoré moézu pouzit v ramci vyucovania. Na
prikladoch budeme prezentovat indikatory na posudzovanie
urovne kritickéeho myslenia. Budeme sa zaoberat
argumentaciou, ako aj diskusiou ktora je neoddelitelnou
Castou kritického myslenia.

Rozsah workshopu: 4 hodiny




Workshopy v ponuke od oktébra

FORMATIVNE HODNOTENIE A JEHO
IMPLEMENTACIA DO VYUCOVANIA

Formativne hodnotenie a jeho implementacia mbze zmenit to,

ako ucitelia ucia, ako sa ucCia Ziaci a aka je klima v triede v

ovela vacsej miere, ako to dokazu znamky. Je to jedna z

najdblezitejSich foriem pomoci Ziakovi zo strany ucitela.

Formativne hodnotenie nie je Ziadnou novinkou, je zamerane

na podporu dalsieho efektivheho ucenia sa Ziaka a preto je

potrebne venovat mu pozornost.

Obsahom vzdelavania je formativne hodnotenie. O ¢om si

povieme?

e Preco formativne hodnotenie

e strategie formativheho hodnotenia: ciele uCenia a kriteria
uspechu, triedne diskusie a dbkazy o uceni, poskytovanie
spatnej vazby, vzajomne hodnotenie a sebahodnotenie.

e Ukazky aktivit

Rozsah workshopu: 4 hodiny

OUTDOOROVE VYUCOVANIE

Tuto metodu mbzeme vyuzit na ktorejkolvek vyucovacej
hodine. Aktivizuje a motivuje Ziakov, vedie ich k spolupraci,
vzajomnemu respektu a rozvija kriticke myslenie.
Prostrednictvom zazitkoveho ucenia zZiaci pochopia, ze chyby
sa nemusia bat, chyba je dobra na to, aby nas hnala kK
hladaniu novych rieseni.

Rozsah workshopu: 4 alebo 4 + 4 hodiny

ESCAPE ROOM

Escape room je dobrodruzstvo, ktore pozyva ziakov, aby
spolupracovali, komunikovali, hladali rieSenia, objavovali, boli
zvedavi a nebali sa mylit sa.

Escape room je hra, cielom ktorej je za stanoveny c¢as vyriesit
vSetky ulohy a v pripade spravnych rieseni sa dostat na
slobodu. Na pomoc tu sluzia stopy, hlavolamy, uUlohy a
krizovky. Rozvijame logicke myslenie a spolupracu. Ukazeme
vam ako tuto hru aplikovat do vychovno - vzdelavacieho
procesu, ake ma formy, ake metody sa v nej vyuzivaju.

Rozsah workshopu: 4 hodiny




Workshopy v ponuke od oktébra

KONSTRUKTIVISTICKY PRISTUP VO VYUCOVANi

Viziou vzdelavania 21. storocia je ucit a vychovavat deti
samostatne mysliet a zodpovedne konat na zéklade
vedomosti a dat. Jednou z moznosti ako sa k tejto vizii priblizit
je zaviest do vyucovania konstruktivizmus. \Y
konstruktivistickom pristupe ziaci neprijimaju priamo hotove
poznatky, ale na zaklade réznych aktivit, uloh alebo pokusov
ziskavaju vedomosti sami, ¢im su znalosti naozaj pochopene a
vedomosti trvacnejsie.

Prostrednictvom ochutnavkoveho workshopu vas prevedieme
zakladnou teoriou konsStruktivizmmu, modelovou hodinou
prirodovedy, biologie a geografie. Ukazeme si, ako si zostavit
konstruktivisticky vedenu vyucovaciu hodinu a vytvorit
pracovny list pre ziakov a ponukneme aj dalSie tipy na
profesijny rozvoj v danej problematike. Po absolvovani
workshopu ponUukame aj moznost navstevy konstruktivisticky
ladenej vyucCovacej hodiny u lektorky. Ak sa rozhodnete tuto
formu vzdelavanie zaviest aj u vas v triede, budeme vam
napomocni aj prostrednictvom dalSieho mentoringu.

Rozsah workshopu: 8 hodin (alebo 4 + 4 hodiny)

PRIATELSTVO SAKALA A ZIRAFY - EMPATIA A
RIESENIE KONFLIKTOV V SKOLSKOM PROSTREDI
POMOCOU NK

Hodnoty a zruc¢nosti, ktore predstavuje nenasilna
komunikacia (NK) suU Coraz viac ocenovane aj v kontexte
reformy vzdelavania a inkluzie vo vsetkych oblastiach Skolskej
komunikacie, v kazdodennom vyucovani, pri rieSeni konfliktov
ako aj v pripade skolskej Sikany.

Pomocou metody a principov NK sa nauc¢ime uvedomit si nase
zakladné potreby, ktorée su podbvodne a vzdy pritomne v
kazdom nasom prejave. Ked sa nam podari nacuvat sebe
sameéemu a druhéemu na urovni pocitov a potrieb, mbézeme
spolu hovorit spdsobom, ktory je viac orientovany na riesenie,
je konstruktivny a ucinny a namiesto vzajomnej rivality a boja
o0 moc prispieva k Zivotu toho druhéeho sk&ér na zaklade
konsenzu ako na zaklade kompromisu.

Workshop umozni ucastnikom oboznamit sa interaktivhym
spbsobom so zasadami a praxou NK. Na zaklade vlastnej
skusenosti sa dozvedia, ako mbze hlbsSia uroven spojenia so
sebou samym a s druhou osobou zmenit kvalitu nasej
empaticke] pritomnosti a nase konflikty na konStruktivny
dialog.

Rozsah workshopu: zakladny modul 8 hodin (podla potreby 4
+ 4), rozsirujuci modul 4 alebo 8 hodin




Workshopy v ponuke od novembra

Nie je jedno ako DOPADneme

.Najlepsie vysledky v uceni maju ziaci toho ucitela, Kktory
neustale vyhodnocuje dopad svojho vyucovania na ucenie
svojich ziakov a voli dalSie kroky podla toho, ¢o zistil. UCi sa
od svojich ziakov, ako byt lepsSim ucitelom.” John Hattie
Zakladnou funkciou kazdej Skoly je vychova a vzdelavanie.
Zakladnym pilierom Skoly je ucitel. Pevne piliere znamenaju
pevny zaklad pre vychovu a vzdelavanie. Prostrednictvom
workshopu sa mobzete stat pevnym pilierom, ktory dokaze
svoje vyucovacie hodiny planovat, realizovat a vyhodnocovat
tak, aby sa kazdy jeden ziak posuval vzdy blizSie k cielom, ako
aj planovat svoj profesijny rozvoj tak, aby ste dokazali
pomahat svojim ziakom dostat sa k cielom. Z workshopu
budete odchadzat obohateni o zruc¢nosti a poznatky, ktore
pomdbdzu vam aj vasim Ziakom dosahovat kvalitnejsie
vychovno-vzdelavacie vysledky.

Rozsah workshopu: zakladny modul 8 hodin, rozsSirujuci modul
8 hodin

AKO HODNOTI DOBRY UCITEL

Téma hodnotenia je v poslednom case velmi diskutovana. Na
Slovensku prevazuje hodnotenie v podobe klasifikacie
znamkou, aj napriek tomu, ze hodnotenie okrem klasifikacie
mbze v sebe zahrnat aj iné spdsoby. Na workshope si
ukazeme, ake rézne spdsoby hodnotenia mbze ucitel vyuzivat
a zaroven sa pristavime pri efektivnom skusani, testovani a
tvorbe pisomnych prac.

Nasim cielom je, aby ucitel' na konci workshopu:

e vedel vyuzivat rbzne spdsoby hodnotenia tak, aby
hodnotiaci proces bol podporujucim cCinitelom vzdelavania
Ziakov

e dokazal zostavit pisomnu pracu, test tak, aby mal pre neho
¢o najvypovednejsiu hodnotu

e dokazal predchéadzat chybam pri hodnoteni a vedel si
jasne zadefinovat, Co je cielom a zmyslom hodnotenia

Rozsah workshopu: 4, 4 + 4 alebo 8 hodin




Workshopy v ponuke od januara

PROJEKTOVE VYUCOVANIE - SKUPINOVE
VYUCOVANIE A KOOPERACIA- PODSTATA
PROJEKTOVEHO VYUCOVANIA

Projektovée vyucCovanie zaujima vyznamnu poziciu v ramci
vzdelavacieho procesu, pricom jeho ulohou je podporovat
komplexny rozvoj ziakov. Tato metdda umoznuje detom ziskat
schopnosti hladania a spracovania informacii
prostrednictvom praktického angazovania sa. Pre pedagogov
ma projektove vyucovanie zasadny vyznam, pretoze vyzaduje
pevny zaklad pre planovanie vyucovacich aktivit a vyzaduje si
znalost jednotlivych etap, ktore ho tvoria. Jeho podstatou je
skupinove vyucCovanie a kooperacia, ¢o z neho robi ucinny
nastroj na formovanie detskych osobnosti.

Efektivhe vedenie skupinoveho vyucovania predstavuje Kluc k
dosiahnutiu pozadovanych vysledkov. Je nevyhnutne poznat
jadro tejto metody a ovladat techniky vyucby v kolektive,
rovnako ako byt pripraveny na mozné nastrahy. Okrem inych
pristupov sa budeme zaoberat aj metodami ako je STAD, TGT,
Mozaika a dalsimi zaujimavymi technikami, ktoré prispievaju k
uspesnemu skupinovemu vzdelavaniu.

Rozsah workshopu: 4 hodiny, 4 + 4 hodiny alebo 8 hodin

ROZVIJANIE CITATELSKEJ GRAMOTNOSTIV
DIGITALNOM PROSTREDI

Citatelskd gramotnost je komplexny rozvo] d&itatelskych
zrucnosti potrebnych na efektivhu pracu s textom. Cielom
rozvijania Citatelskej gramotnosti je taky Ccitatel, ktory
disponuje Citatelskymi kompetenciami, ktore mu umoznuju
pracovat s rozlicnymi druhmi textov pouzivanych na rbzne
ucely. Digitalna gramotnost je nevyhnutna na dosiahnutie
uspechu v digitalnom svete, takze skola by mala klast vacsi
dbéraz na jej rozvoj v Skolskom prostredi. Digitéalna
gramotnost, podobne ako "tradicna" Citatelska gramotnost,
predstavuje medzipredmetovy pristup, ktory prispieva k
rozvoju digitalnych kompetencii ziakov.

Rozsah workshopu: 4 hodiny




Workshopy v ponuke od januara

UCENIE V POHYBE

Je dokazane, ze mozog je pri pohybe viac prekrvovany a
okyslicovany. To vedie k zvySeniu bystrosti aj pozornosti a tiez
k obnove a vzniku novych nervovych buniek. Vdaka tomu sa
zlepsSuje pamat a uCenie novych veci sa stava jednoduchsim.
Rovnako je vSeobecne zname, ze pohyb je prirodzenou
sUcastou detskej osobnosti, tak preco to nevyuzit aj pri uceni
v Skole.
Workshop UcCenie v pohybe predstavuje subor efektivnych
vyuCovacich metod a foriem s praktickymi ukazkami
cielavedomeho vyuzivania pohybu vo vyuCovacom procese.
Behaci diktat, Rozmyslanie za pochodu, ¢i Nestrat myslienku
je len cCast moznosti ako sa da vyuzivat pohyb pri
tematickom uceni vSetkych predmetov v uzsom aj Sirsom
prostredi skoly.
Sucastou workshopu je aj zdielanie skusenosti so
zmysluplnym uc¢enim pocas vyletov a exkurzii.
Rozsah workshopu: 4 hodiny




DalSie aktivity
RCPU

Co je mentoring?

Profesionalny vztah mentora a mentorovaneho, ktory:

.- je dobrovolny, vyziadany mentorovanym

.- je zaloZzeny na vzajomnej dbvere a spolupraci

- sa zameriava na ciele vytyCeneé mentorovanym

- pozostava z navstev hodin, ich reflexie a konzultacii

- nie je kontrolou ani komentovanim, ale spoloCcnym napredovanim a rozvojom

Formy mentoringu: klasicky, obrateny, tandemovy, konzultacie

Mentoring ako aktualizacné vzdelavanie (8 hodin observacie s naslednym
mentorskym rozhovorom = 4 hodiny aktualizacneho vzdelavania

Vedenie skupiny pedagogov pri:

e zavadzani niecoho noveho

e prekonavani prekazok vo vychovno - vzdelavacom procese

e zdolavani vyziev

e ucCeni sa niecomu novemu

e zdielani problemov a ich rieseni

e rozhodovani sa

e sledovani dopadu vyucovania na ucenie sa ziaka a hladani dékazov o
uceni

o dalSich témach, ktoré by chcela skupina ucitelov v Skole riesit



Podporujeme aj
vedenie skoly

mentoring pre riaditelov a veducich zamestnancov

konzultacie

v pripade zaujmu vytvorime facilitovanu skupinu riaditelov a zastupcov
riaditelov

pomdbzeme s pedagogmi prekonzultovat ich osobny plan profesijneho
rozvoja, aby pedagogovia uz iSli k vedeniu s jasnou predstavou
nastavenych cielov
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